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Fakten, Fakten, Fakten.

für die persönliche Betreuung 
Ihrer Mandanten.

lagern Ihren Lohn mit 
cleverlohn aus.

vertrauen auf unser Software- 
& Serviceangebot.

prozessiert cleverlohn
jährlich.

15 Lohn-
spezialisten 

>60 Kanzlei-
partner

>600 
Mandate

>100.000 
Abrechnung
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Fachkräftemangel in Zahlen

Umfrage zum Fachkräftemangel 
unter Dienstleistern nach Branchen
in Deutschland 2023 1

¹ Fachkräftemangel bei Dienstleistungsunternehmen 2023 | Statista. (2023, Februar).



Alle Informationen in dieser Präsentation sind streng vertraulich zu behandeln und nicht für die Weitergabe an Dritte bestimmt. 7

Der Trend zur Spezialisierung

morgengestern

steuerberatende Hilfeleistungen
○ Finanzbuchhaltung
○ Lohnbuchhaltung
○ Steuererklärung

heute

steuerberatende Hilfeleistungen
○ Finanzbuchhaltung

steuerberatende Hilfeleistungen
○ Finanzbuchhaltung
○ Lohnbuchhaltung

digitale Steuererklärung

digitale Steuererklärung

Outsourcing Lohnbuchhaltung
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3 Lösungsansätze zum Fachkräftemangel

Fachkräftegewinnung
Spezialisierte Fachkräfte finden durch Optimierung des Recruitingprozesses

Effizienz vorhandener Fachkräfte steigern
Optimierung der Daten-Infrastruktur durch Technologie

Externe Lohnabteilung
Interne Ressourcen nutzen für mehr strategisches HR



Peter Drucker - Management Consultant & Author

“DO WHAT YOU DO BEST AND 
OUTSOURCE THE REST.”



Alle Informationen in dieser Präsentation sind streng vertraulich zu behandeln und nicht für die Weitergabe an Dritte bestimmt. 11

Wie Outsourcing der ganzen Branche helfen kann

Effizienzsteigerung 
durch Delegation

Fokussierung schafft 
mehr Ressourcen für 
Fortschritt und 
Optimierung im Bereich 
der Kernkompetenzen 
und Prozesse.

Outsourcing schafft 
freie Ressourcen für 
Reallokation der 
Fachkräfte in 
profitablere 
Dienstleistungsbereiche.

Kostensenkung durch 
Outsourcing

Zugang zu 
Fachwissen

Partnerschaften 
schaffen Raum für 
Wissenstransfer und 
gezielte Aus- und 
Weiterbildung von 
Fachkompetenz.
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Sie haben noch mehr Fragen?
Dann melden Sie sich gerne bei uns.


